
WALTER & PARTNERS
MANAGEMENTBERATUNG

Unser Kunde gehört zu den weltweit führenden Herstellern von Kunststoff-Produkten und deckt ent-
lang der Wertschöpfungskette eine Vielzahl der verschiedensten Märkte ab. Er hat als innovativer
und qualitativer Hersteller eine herausragende Marktposition und ist ein Trendsetter in Design,
Technologie und Funktion. Wir suchen Sie für eine Niederlassung in Worms als

Abrechnungsbetreuer (m/w/d)

Profil

• Sie erstellen Entgeltabrechnung bei unterschiedlichen Arbeitszeiten, Arbeitszeitmodellen und Entgeltmethoden unter
Beachtung tariflicher, betrieblicher, arbeitssteuer- und sozialversicherungsrechtlicher Bestimmungen.

• Sie berechnen und prüfen Zuschläge, Zulagen, Ausgleichszahlungen und Sachbezüge in Bezug auf Steuer- und
Sozialversicherungspflicht.

• Sie übernehmen Entgeltabzüge für geleistete Zuschüsse, Rückzahlung von Darlehen, Pfändungen etc.
• Sie betreuen dem Bereich zugeordneten Mitarbeiter im Rahmen der Personalverwaltung (Erstellung von Arbeitsverträgen,

Personalrekrutierung im Verantwortungsbereich, jährliches Erstellen der Schichtpläne etc.).
• Sie sind der Ansprechpartner der Leasing Firmen sowie der Mitarbeiter in allen Fragen der Lohnabrechnung,

Zeiterfassung, Altersvorsorge, Altersteilzeit, Langzeitkonto, JobRad und Berufsunfähigkeitsrente (R+V/Generali).
• Sie wirken bei Projekten- und Weiterentwicklung des Bereichs mit.
• Sie unterstützen bei der Erstellung von Betriebsvereinbarungen und Regelabreden.
• Sie arbeiten mit dem Betriebsrat zusammen.

Qualifikation

• Sie haben eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung und einschlägige Berufserfahrung im
Personalbereich.

• Sie verfügen über sehr gute Kenntnisse in der Entgeltabrechnung, Lohnsteuer-, Sozialversicherungs-, und
des Tarifrechts.

• Sie besitzen gute MS Office Anwenderkenntnisse (Word, Excel, Outlook).
• Sie sind bereit zur ständigen Weiterbildung und Projektarbeit.
• Sie arbeiten selbstständig und strukturiert.
• Sie sind kommunikationsfähig und arbeiten gerne im Team.

Unser Kunde bietet einen zukunftsorientierten und sicheren Arbeitsplatz mit einer attraktiven und leistungsgerechten
Vergütung.
Des Weiteren garantiert er eine anspruchsvolle Tätigkeit in einem dynamischen und internationalen Umfeld. Wenn Sie Ihre
Verantwortung in einem auf Wachstum ausgerichteten Unternehmen ausbauen möchten, dann sollten Sie Ihre aussagefähi-
gen Bewerbungsunterlagen, unter Angabe der Quelle/des Portals und der Kennziffer WP2382 bevorzugt per E-Mail an
info@wpmb.de senden. Unsere Adresse lautet: Walter Partners Managementberatung GmbH, Rohrkolbenweg 10, 68259
Mannheim. Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Jürgen Walter unter der Tel.-Nr.: +49(0)621–300 99 400 gerne zur
Verfügung. Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.


