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Unser Kunde gehört zu einer soliden, mittelständischen und inhabergeführten Firmengruppe. Sie
sind international aufgestellt und führend tätig im Bereich der Folienherstellung und -beschichtung
für die Pharmaindustrie. Die Firmenkultur und Zusammenarbeit ist geprägt durch gegenseitige
Wertschätzung, flache Hierarchien und eine offene Kommunikation. Für die neugeschaffene Position
Teamleiter Einkauf (m/w/d) suchen wir eine Persönlichkeit, welche den strategischen und operati-
ven Einkauf mit ihrem Team weiterentwickelt, sicherstellt und Freude daran hat, die Stellvertretung
des Leiters Einkauf zu übernehmen. Das Unternehmen befindet sich im südwestlichen Baden-
Württemberg.

Teamleiter Einkauf (m/w/d)

Ihre Aufgabe

• Beschaffung und Sicherung der notwendigen Rohstoffe entsprechend den Qualitätsanforderungen der Produktion
• Informationen anderer Unternehmensbereiche über Marktveränderungen und der daraus resultierenden Ausrichtungen

auf das eigene Unternehmen oder externe Partner
• Globale Abstimmung mit Produktion/Verkauf/Disposition/Geschäftsleitung über laufende und zu erwartende Liefermengen

und Preisentwicklungen
• Führung von einem Team von sechs erfahrenen Mitarbeitern
• Teilnahme an Ausschreibungen und Vorschläge zur langfristigen Materialbeschaffung
• Lieferantenzulassung,- pflege und -weiterentwicklung von Qualitäts- und Auditthemen
• Stellvertretung, Zuarbeit und Unterstützung des Chief Procurement Officers

Ihr Profil

• Abgeschlossene Ausbildung mit fachbezogener Weiterbildung oder abgeschlossenes Studium
• Einschlägige Berufserfahrung im strategischen und operativen Einkauf in einem technischen produzierenden Umfeld sowie

fundierte Fach- und Branchenkenntnisse im internationalen Einkaufsbereich und gute Kenntnisse von Einkaufstechniken,
-methoden, -prozessen und -strategien

• Mehrjährige Führungserfahrung, auch standortübergreifend
• Schnittstellenerfahrung in Materialdisposition und Produktionsplanung wünschenswert
• Systematische, gewissenhafte und eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie eine selbstbewusste, team- und

lösungsorientierte Persönlichkeit, die sich durch Flexibilität und Belastbarkeit auszeichnet
• Sehr gute Anwendungskenntnisse in MS Office sowie SAP-Kenntnisse sind von Vorteil
• Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse im geschäftlichen und technischen Kontext

Unser Kunde bietet flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und ein starkes kooperatives Miteinander. Sie bekommen
einen Wirkungsraum mit viel Gestaltungfreiheit und, wenn gewünscht, berufliche Entwicklungsmöglichkeiten innerhalb der
Organisation.

Wenn Sie Ihre Verantwortung in einem auf Wachstum ausgerichteten Unternehmen ausbauen möchten, dann sollten Sie Ihre
aussagefähigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der/des Quelle/Portals und der Kennziffer KH2029 per E-Mail an
info@wpmb.de mailen. Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Schäfer unter der Tel.-Nr.: +49(0)621-300 99 400 gerne
zur Verfügung. Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! Walter partners Managementberatung GmbH, Rohrkolbenweg 10,
68259 Mannheim


